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CIRCOLARE n. 74 del 25/10/2021 

Al personale docente 

 

Al DSGA 

 

OGGETTO: Attività di formazione del personale docente non specializzato su sostegno ai fini 

dell’inclusione degli alunni con disabilità ai sensi dell’art. 1, comma 961,  della legge n.178 del 

30.12.2020 – DM del MI n.188 del 21/06/2021 – Nota 27622 del 06/09/2021 

 

 
Con la nota n.27622/2021 del MI si legge quanto segue: “Con l’emanazione del Decreto del Ministro n.188 

del 21/06/2021 è stata data attuazione all’art. 1, comma 961, della legge di Bilancio 2021 che delinea per 

l’anno 2021 un sistema formativo che garantisca una conoscenza di base relativa alle tematiche inclusive per 

il personale docente non specializzato su sostegno e impegnato nelle classi con alunni con disabilità” 

 

Il personale docente in oggetto, per l’anno scolastico 2021/22, è invitato a frequentare un percorso di  

formazione su tematiche inclusive organizzato dalla scuola polo per la formazione IISS “Majorana” di Avola.  

 

Per favorire l’inclusione scolastica dell’alunno con disabilità e per garantire il principio di contitolarità dei 

predetti docenti nella presa in carico dell’alunno stesso, tale attività formativa è estesa ai docenti a tempo 

determinato, con contratto annuale, laddove impegnati nelle classi con alunni con disabilità, e quindi coinvolti 

a pieno titolo nella progettazione educativo-didattica e nelle attività collegiali. 

 

L’unità formativa, per complessive ore 25,  sarà inserita su piattaforma  Sofia.  

L’IISS Majorana con successiva comunicazione illustrerà le indicazioni operative per la partecipazione al 

corso e il calendario di avvio. 

 

In allegato la normativa di riferimento, unitamente alla comunicazione della Scuola Polo per l’Ambito 25. 

 

Si ricorda che: 

 “La Legge 107/2015 definisce la formazione dei docenti obbligatoria, permanente e strutturale (comma 124 

dell’art.1 della L 107/2015), pertanto ogni scuola deve dotarsi di un piano di formazione in coerenza con il 

proprio PTOF ed è compito del Collegio dei Docenti approvare un piano di formazione inerente a 

quest’ultimo”…. 

 comma 124 della legge 107/2015: “Nell’ambito degli adempimenti connessi alla funzione docente, la 

formazione in servizio dei docenti di ruolo è obbligatoria, permanente e strutturale. Le attività di formazione 

sono definite dalle singole istituzioni scolastiche in coerenza con il piano triennale dell’offerta formativa e con 

i risultati emersi dai piani di miglioramento delle istituzioni scolastiche previsti dal regolamento di cui al decreto 

del Presidente della Repubblica 28 marzo 2013, n. 80, sulla base delle priorità nazionali indicate nel Piano 

nazionale di formazione, adottato ogni tre anni con decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della 

ricerca, sentite le organizzazioni sindacali rappresentative di categoria. 

 

La Dirigente Scolastica 

dott.ssa Maria Teresa Cirmena 
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