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Circolare n.205 del 27/02/2020

Ai docenti

Agli studenti ed alle loro Famiglie
AID.S.G.A.

Al personale A.T.A.

Al sito istituzionale

Oggetto: Misure di contenimento emergenza sanitaria — Covid-19

« Visto il D.L. 23 febbraio 2020, n. 6 recante Misure urgenti in materia di contenimento e gestione
dell'emergenza epidemiologica da COVID-19;

* Visto il DPCM 25 febbraio 2020 recante Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23
febbraio 2020, n.6;

* Vista la Direttiva n°1 del 2020 del Ministero per la funzione Pubblica;
» Vista I’ordinanza contingibile ed urgente n°1 del 25/02/2020 della Regione Siciliana;

« Considerato che si rende necessario dare informazioni e disposizioni alla Comunita scolastica
relativamente ad atti e comportamenti susseguenti alle indicazioni delle norme sopracitate.

Si comunica quanto segue:

1. Ai sensi del punto 2 della Direttiva n.1 del 2020 della Funzione Pubblica le Amministrazioni
pubbliche incluse le scuole, nelle zone non soggette a misure di contenimento e gestione
dell’emergenza epidemiologica da COVID-19, continuano ad assicurare, in via ordinaria la normale
apertura e il regolare svolgimento di tutte le attivita didattiche ad esclusione di quelle
specificatamente previste dall’art. 1 comma 1 lettera b) del DPCM 25-02-2020 di seguito esposte;

2. Ai sensi dell’art. 1 comma 1 lettera b) del DPCM 25-02-2020 i viaggi di istruzione, le iniziative
di scambio o gemellaggio, le visite guidate e le uscite didattiche comunque denominate e
programmate da tutte le scuole sono sospese fino al 15 marzo 2020;

3. La riammissione a scuola per assenze dovute a malattia di durata superiore a cinque giorni
avviene, fino alla data del 15 marzo 2020 dietro presentazione di certificato medico, anche in
deroga alle disposizioni vigenti ai sensi dell’art. | comma 1 lettera ¢) del DPCM 25-02-2020;

4. Ai sensi del punto 7 dell’ordinanza n°1 del 25/02/2020 della Regione Siciliana i dipendenti
dell’Istituto Superiore Archimede di Rosolini e gli studenti, qualora abbiano fatto ingresso in
Italia negli ultimi 14 giorni dopo avere soggiornato in zone a rischio epidemiologico, ovvero nei
Comuni italiani ove é stata dimostrata la trasmissione locale del virus, deve comunicare tale
circostanza prima di recarsi all’interno dell’edificio scolastico al Dipartimento di prevenzione
dell’azienda sanitaria territorialmente competente in base al luogo di residenza (o di domicilio se
diverso dalla residenza) — 112 o numero verde 800458787 nel caso non si abbia il riferimento
telefonico™;
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5. Verranno esposte le misure precauzionali minime rese note dalle autorita competenti;

6. Essendo la nostra salute € un bene pubblico a cui tutti noi con i nostri comportamenti ed
atteggiamenti concorriamo, tutti i componenti della Comunita si dovranno impegnare:

* a non sporcare gli ambienti dove ci troviamo ad espletare i nostri doveri;

* ad utilizzare correttamente 1 cestini ed 1 contenitori dei rifiuti;

» ad utilizzare correttamente i bagni;

* a curare la propria igiene personale al fine di tutelare la propria e 1’altrui salute;

* rispettare le misure di prevenzione che si allegano di seguito.

7. Non possono e non saranno tollerati atti e comportamenti:

* che danneggino le strutture della scuola ed in particolare 1 bagni;

* che siano tese artatamente a creare ansia e panico tra docenti, personale ATA e studenti;

* che riducano in maniera volontaria ¢ dolosa il diritto alla salute di tutti i componenti la Comunita
Scolastica

8. Rammento a tal fine che sia i lavoratori che gli studenti (durante la loro presenza nei laboratori)
sottostanno a tutti gli effetti all’art.20 del Dlgs 81/2008 che recita: “Ogni lavoratore deve prendersi
cura della propria salute e sicurezza e di quella delle altre persone presenti sul luogo di lavoro, su
cui ricadono gli effetti delle sue azioni o omissioni, conformemente alla sua formazione, alle
istruzioni e ai mezzi forniti dal datore di lavoro” e sulla base di quanto esposto ogni
comportamento o atto compiuto in modo doloso che contravvenga a tale norma non potra che
essere severamente punito.

Certa di una collaborazione e condivisione degli intenti e dei propositi a cui si ispira la
presente circolare auguro a tutti un buon apprendimento.

Considerato che l’emergenza é in continua evoluzione ci si riserva di emanare ulteriori
disposizioni allorche sopraggiungano ulteriori aggiornamenti in merito.

La Dirigente Scolastica
dott.ssa Maria Teresa Cirmena




