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CIRCOLARE N. €5© DEL 02 MARZO 2017

AI DOCENTI TITOLARI
SEDE LICEO
SEDE ITIS
SEDE IPCT DIUNO

AL PERSONALE ATA
e.p.c. AL DSGA

Oggetto: Graduatoria interna ai fini dell’individuazione di eventuali situazioni
Di soprannumerarieta. A.S. 2017/18

Considerato che ai sensi dell'art. 21 comma 3 del CCNI in oggetto il
Dirigente Scolastico deve procedere alla formulazione delle graduatorie interne
per l'individuazione dei docenti o ATA perdenti posto entro 15 giorni successivi
alla data di scadenza per la presentazione delle domande, al fine di formulare
in tempi utili le graduatorie interne si invita i ale Docen
titolare dal 01/09/2016 a presentare i modelli di dichiarazione personale,

allegati alla presente al fine di valutare le esigenze di famiglia, i titoli valutabili,
il diritto a beneficiare delle precedenze.

Al restante personale Docente e ATA si chiede di compilare
esclusivamente la dichiarazione personale comunicando solo le eventuali
variazioni intervenute rispetto a quanto dichiarato I’'anno precedente (esempio
6° 0 18° anno di eta dei figli, eventuale conseguimento di nuovi titoli corsi di
perfezionamento, diplomi di specializzazione ecc...

Coloro che intendono beneficiare delle precedenze di cui all’art. 13 e art. 47

CCNI Mobilita 2017/18 sono invitati a leggere attentamente i punti I II III IV V
e a presentare la relativa dichiarazione. I i n resenteranno |
i n io isito i

S VAIRIGENTE. SCOLASTICO
el b f. Gi(yge M 0]
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SCHEDA PER L'INDIVIDUAZIONE DEI DOCENT} SOPRANNUMERAR! A.S. 2016/17 (it GRADO)

Al Dirigente Scolastico
4 018¥ ARCHINEPE "*Rosefw:

1l/La sottoscritto/a nato/a a prov. il

immesso in ruolo al sensi LEGGE —~ GAE/CONCORSO con effettiva assunzione in servizio dal
, al fini della compillazione della graduatoria d'istituto prevista dal CCNI vigente, consapevole delle responsabllita civili e penali cul va

incontro In caso di dichiarazione non corrispondente al vero,al sensi del DPR 28.12.2000 n. 445, cos) come modificato ed integrato dall’art. 15 della
legge 16.1.2003, dichiara;

insegnante di

Da compiiare a cura dell'interessato Tot. Punti Riservato at

Anni Dir.Scol.

A1) ANZIANITA DI SERVIZIO

ANZIANITA Di RUOLO
(punti 6 x ogni anno effettivamente prestato)

per ogni anno di servizio comunque prestato, successivamente alla decorrenza gluridica della nomina, nel ruolo di
appartenenza:

B annl .....di servizio successivamente alla decorrenza economica nel ruolo di appartenenza (escluso

I'anno in corso)

anni ........dl servizio derivanti da retroattivita gluridica delia nomina copert] da effettivo servizio (servizio
di almeno 180 gg.)

Di CUt 5U POSTO DI SOSTEGNO {SOLO PER | TITQLARL SU POSTO DI SOSTEGNO)
(]

anni .......di servizio prestato su posto di sostegno successivamente alla decorrenza economica nel ruolo
di appartenenza

annt .......di servizio prestato su posto di sostegno derivanti da retroattivith gluridica della nomina
coperti da effettivo servizio {servizio d] almeno 180 gg.)

ANZIANITA Di RUOLO iN PICCOLE iSOLE
{punti 6 x ognl anno effettivamente prestato)

AN rnenne Ui servizio effettivamente prestato dopo la nomina nel ruolo di appartenenza in scuole o istituti situati in
plccole isole

ANZIANITA DI RUOLO DERIVANTE DA NOMINA GIURIDICA E/O PER OGN!I ANNO DI SERVIZIO D RUOLO
PRESTATO NELLA SCUOLA Di { GRADO

(punti 3 per ogni anno)
% n .. anni di servizio derivante da decorrenza gluridica della nomina anteriore alla decorrenza
economica, se non & stato prestato aicun servizio
n

n. ... anni coperti da servizio nel ruolo della scuola di | GRADO
ANZIANITA Di PRE-RUOLO E/O DI ALTRO SERVIZIO DI RUOLO EFFETTIVAMENTE PRESTATO NELLA SCUOLA
INFANZIA E/O PRIMARIA/ S ECOA/ DA A ».
{Sommare tutti gil anni e attribuire 3 punti per i primi 4 anni e punti 2 per ogni anno successivo)
anni........ di servizio pre-ruolo riconosciuto o riconoscibile al finl della carriera
anni........di servizio prestato nei RUOLO INFANZIA E/O PRIMARIA

annl....... di servizio effettivamente prestato in scuole o istituti situati nelle piccole isole
Di CUI SU POSTO DI SOSTEGNO (SOLO PER | TITO! SU PO DI SOSTEGNO

annl........ di servizio pre-ruolo prestato su posto di sastegno riconosciuto o riconoscibiie al fini della
carrleraa

% anni.......di servizio prestato su posto di sostegno nel RUOLO INFANZIA E/O PRIMARIA

CONTINUITA NELLA SCUOLA
(i punti s assegnano per “ogni anna di servizio” prestato [escluso quetlo in corso]prescindendo dat triennlo. St
escludono gii anni prestati su sede provvisaria e/o prima della decorrenza economica del ruolo.)
di avere n......... anni di servizio di ruolo prestato nelia scuola di attuale titolaritd senza soluzione di continuita
B entro It quinquennio
oitre it quinquennio

Per il servizio prestato nelie piccole isole Ii punteggio si raddoppia

{punti 2 x ognt anno) anni
{punt! 3 x ognt anno} anni

CONTINUITA NEL COMUNE
(punteggio non cumutablle nello stesso anno con la continulta neiattuale scuola)
{punt! 1 x ogni anno)

" diaveren.... anni di servizio di ruolo prestato nel di attuale titolarita senza soluzione di continuitd. anni
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PUNTEGGIO AGGIUNTIVO (punti 10)

di aver diritto al puntegglo aggiuntivo una tantum per non aver presentato, per un triennlo, a
decorrere dalle operazioni di mobilith per Pa.s. 2000/2001 e fino allas. 2007/08, domanda dl

trasferimento o passaggio provinciale, o, pur avendola presentato domanda, I'ha revocata nel termint
previsti

A2) ESIGENZE DI FAMIGLIA

Tipo di eslgenza da compliare a cura dell'Interessato

Punti

Riservato
Dir.Scol.

A) per NON ALLONTANAMENTO dal coniuge (o parte dellunione civile) owero, nel caso di docenti senza

coniuge o separat! gludiziaimente o consensualmente con atto omologato dal tribunale, per
ricongiungimento al genitori o ai figli {Punti 6}

Nota bene: |i puntegglo si attribulsce solo nel caso in cui il coniuge/figlio/genitore abbla la residenza nel comune
di titolarita del dacente.

B) per ogni figlio/t (anche adottivo o in affidamento preadottivo o in affidamento) di et inferiore al sel anni da
complere anche entro il 31/12/17 (Punti 4).

C) fighio/i (anche adottivo o in affidamento preadottivo o in affidamento) di eta superiore ai set anni, ma che non
abbla superato || diciottesimo anno dl et da complere anche entro |l 31/12/17 ovvero per ogni figlio
magglorenne che risulti totalmente o permanentemente inabile a proficuo Javaro. {Punti 3).

D} cura e assistenza del figlio con minorazione: ° fisica, *psichica, *sensoriale ovvero per prestare la cura e

I'assistenza del * figlio tossico dipendente o * del coniuge o ° del genitore, totalmente e permanentemente
inablle al lavoro che pud essere assistito 50ltanto nel COMUNE Gl emmmmmmmesms

Nota bene: 1l punteggio si attribulsce solo nel caso in cul il comune di assistenza coincida con la titolarita del
docente (Punti 6).

A3) TITOLI GENERALI

da compllare a cura deil'Interessato

Punti

Riservato
Dir.Scol.

A)  diaver superato un pubblico concorso ordinario per esami e titall, per I'accesso al rualo di appartenenza, al

momento della presentazione deila domanda, o a ruoli di livello pari o superiore a quello di appartenenza
{Punti 12) Nota bene: Si valuta un solo concorso

B) DI | aver conseguito N..........diplomt di speciallzzazione conseguiti nei corsi post-universitari
previsti dagli statutl

2 presso ifii seguente/i Ateneo/i:
®  nelle seguenti discipline

{& valutablie un solo diploma, per o stesso o gli stessi anni accademici o di corso) (Punti 5 per ogni
diploma)

Nota bene: i punteggio va attribulto al personale in possesso di laurea

C) Di avere n.........diploma/l universitario/i (laurea di primo livelio o breve o dipioma ISEF o diploma di
accademia o conservatorio di musica) conseguito oltre il titolo di studio attualmente necessario per |'accesso
al ruolo di appartenenza (Punti 3 per ogni dipfoma)

D)

Nevsrrresssnrensanneendiplomi di perfezionamento di durata non inferiore a 1 anno, conseguiti: (Punt! 1 per ogni
diploma)

nej corst post-universitari previsti dagli statuti
0O alsensidel D.P.R.n. 162/82,

O aisensi della legge 341/90 (artt. 4, 6, 8)

O  aisensi del decreto 509/99

n ... master di 0 primo liveilo o di secondo liveilo presso
Il seguente Ateneo/i:
discipline:

netle seguenti

Nota bene: i corsi tenuti a decorrere dal’anno accademico 2005/06 saranno valutati esclusivamente se di durata
annuale, con 1500 ore compiessive di impegno, con un riconoscimento di 60 CFU e con esame finale.
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E) diessere in possesso di:

diploma dl laurea con corso di durata aimeno quadriennale (Punti 5 per ogni diploma)
O del diploma dl laurea in scienze motorie;

O del diploma di laurea magistrale (specialistica);

O del diploma di accademia di belle arti;

0 del dipioma dI conservatorio dl musica,

oltre al titolo di studlo attualmente necessario per l’accesso al ruolo di appartenenza oltre al titolo di studio
attualmente necessarlo per I'accesso al ruolo dl appartenenza

F)Di avere consegulto il titolo di “dottorato di ricerca” (Nata bene: si valuta un solo titolo) {Punti 5)

H) di aver partecipato a n. ... «...nuovi esami di stato conclusivi del corst di studio di istruzlone secondaria
superiore SOLO SE dall’a.s. 1998/99 fino all’anno scolastico 2000/2001, in qualita di presidente di commissione o
di componente esterno o Interno, compresa ‘attivita svolta dal docente di sostegno all’alunno handicappato che
sostiene I'esame (Punti 1 per ognl anno di esame Max 3 pp.}

1) CLIL di Corso di Perfezionamento per I'insegnamento di una disciplina non linguistica in lingua straniera di cul
al Decreto Direttoriale n. 6 del 16 aprile 2012 rilasciato da strutture universitarie in possesso del requisit! di cul
all'art. 3, comma 3 del D.M. del 30 settembre 2011. (PUNT1 1)
NB: il certificato viene rilasciato solo a chi

®  2in possesso di certificazione di Livello C1 del QCER (art 4 comma 2)
®  ha frequentato 1l corso metodologico

®  sostenuto la prova finale.

L) CUIL per | docentt NON In possesso di Certificazione di livello C1, ma che avendo svolto la parte metodologica
presso le strutture universitarie, sono in possesso di un ATTESTATO di frequenza al corso dl perfezionamento.
(PUNT1 0,5}

NB: in questo caso Il docente ha una competenza linguistica B2 NON certificata, ma ha frequentato il corso e
superato Pesame finale.

N.B. { titoli relativi a B) C), D), E), F), I}, L) anche cumulabili tra di loro, sono valutati fino ad un massimg dl 10 PUNT!

PUNTEGGIO COMPLESSIVO: SERVIZIO + ESIGENZE DI FAMIGLIA + TITOLI=

Si allegano le autocertificazioni (e documentazioni, nel caso di escluslone dalla graduatoria ai sensi dell’art 13 CCNI
vigente), relative a quanto dichlarato.

Data

firma




ART. 13 COMMA YV CCNI SULLA MOBILITA’ PER L’A.S. 2017/2018

(La compilazione del presente modulo avviene secondo le disposizionl previste dal DPR 445/2000 e successive modifiche ed Integrazioni)

(Assistenza al coniuge, al figlio, ai genitori e al fratello/sorella convivente)

Il/la sottoscritto/a
Nato/a il a
Provincia di Stato civile
e-mail
PEC
Residente a
Via n.
In servizio presso la scuola
Ubicata nel comune di Provincia di
In qualita di
DICHIARA
Che il sig./sig.ra
Nato/a il a
Residente
/Domiciliato a Vit L
ha il seguente rapporto con il dichiarante {richiedente il trasferimento)
CONIUGE GENITORE mn.JxLE@maum FIGLIO FRATELLO/SORELLA
_copla

O Che lo/la stesso/a non & ricoverato/a permanentemente presso istituti di cura;

L1 Che la succitata persona risulta portatore di handicap grave come previsto dall‘art. 33 commi 5 e 7 della Legge
104/92 come da documentazione allegata (certificazione rilasciata da ULSS/INPS)

DICHIARA INOLTRE
RELATIVAMENTE AL RAPPORTO DI PARENTELA DEL FIGLIO CHE ASSISTE IL GENITORE DISABILE
di prestare assistenza globale, permanente e con
carattere di unicita al sig./sig.ra

{cognome e nome del disabile)

per I'intero anno scolastico in cui si presenta la

congedo straordinario ai sensi art. 42, comma 5

L1 Di essere il figlio referente unico che ha anche chiesto di fruire

domanda di mobilita dei tre giorni di permesso retribuito o di
D. L.vo 151/2001;

[J Che lo stesso & vedovo ovvero che altro coniuge (come da dichiarazione alle

gata) & impossibilitato a prestare
assistenza per motivi oggettivi che devono essere indicati

[ Che, in base alla/e dichiarazione/i allegate, non vi sono altri fratelli/sorelle, oltre al/alla sottoscritto/a, idoneo/a

prestare assistenza e pertanto di essere I'unico/a membro della famiglia in grado di provvedere a cio (tale
dichiarazione non é necessaria se trattasi di unico figlio convivente con il disabile);

RELATIVAMENTE AL RAPPORTO DI PARENTELA FRATELLO/SORELLA
[ Assenza dei genitori o dichiarazione documentata dell'inabilita totale del/dei genitori;

Il sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente ogni variazione dell’attuale situazione.

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e successive modifiche,
Venezia solo per le finalitad connesse alle operazioni

Luogo data

1 dati personali comunicati con la presente autodichiarazione sono utilizzati dall’ UST di
di mobilita 2015/16. Titolare del trattamento & I'UST di Venezia.

{Firma del dichiaranta



DICHIARAZIONE Al FINI DELLA PRECEDENZA PREVISTA DALLA LEGGE N. 104/92

(La compilazione del presente madulo avviene secondo le disposlzion previste dal DPR 445/2000 e successive modifiche ed Integrazioni)

ART. 13 COMMA lil) CCNI SULLA MOBILITA’ PER L’A.S. 2017/18

{Personale con disabllit e personale che ha blsogne dI particolari cure continuative)

Il/la sottoscritto/a
Nato/a il a

Provincia di

Stato civile

e-mail
PEC

Residente a
Via

In servizio presso la scuola

Ubicata nel comune di

Provincia di

In qualita di

DICHIARA
art. 21 della Legge 104/92, come da allegata certificazione al riguardo™;

(1 Di aver bisogno per gravi patologie di particolari cure a carattere continuativo (es: chemioterapia); la
certificazione relativa, da produrre in allegato, deve essere rilasciata dalla competente ASL e riportare sia la
continuita delle cure mediche (tali devono intendersi le cure che si ripetono nel tempo) sia I'assiduita delle
stesse (da intendersi quelle che si ripetono con frequenza e regolaritd) e, ai sensi dell’art. 9, comma 9 — del

CCNL, se Fassiduita della terapia sia tale da comportare necessariamente la residenza nella sede dell’istituto di
cura nonché l'istituto nel quale viene effettuata la terapia stessa ®;

[ Di trovarsi nelle condizioni di cui all’

O3 Di trovarsi nelle condizioni di cui alf
riguardo™.

Note:

(1) Ul soggetto disabile che si trovi nella condizione di cui all'art. 21 o0 33 comma 6, fermo restando il diritto a
fruire della precedenza se partecipa ai movimenti della | fase, usufruisce di tale precedenza per la I e Il fase
(nell'ambito e per la provincia in cui & ubicato il comune di residenza), a condizione che abbia espresso come
prima preferenza il comune di residenza o una o pils istituzioni scolastiche comprese in esso.

(2) il soggetto (non necessariamente disabile) ha diritto alla precedenza a condizione che la 1° di tali preferenze
sia relativa al comune in cui esiste un centro di cura specializzato. La precedenza opera in ciascuna delle 3°

fasi con la precisazione che relativamente alla 1° fase & riconosciuta esclusivamente tra distretti diversi dello
stesso comune.

art. 33 comma 6 ex Legge 104/92, come da allegata certificazione al

Il sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente ogni variazione dell’

Al sensi del D.Lgs 196/2003 e successive modifiche,
Venezia solo per le finalitd connesse alle operazioni

attuale situazione.

i dati personali comunicati con la presente autodichiarazione sono utilizzati dall'UST di
di mobilitd 2015/16. Titolare del trattamento & I'UST d| Venezla.

.................................... /S

Luogo data

(Firma del dichiarante)



